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L’appel a la greve dans la fonction publique p@20 novembre,

Dans ce bulletin

- « Espace pro », espace vide

- Echos de la Bibliotheque numérique et
de la reproduction a la BnF

- Collections des BU : patrimoine en
danger

- Notation des Fonctionnaires : le travail
en équipe aux orties ...

- Faire un recours sur sa note
administrative, c’est possible

- Affections de longue durée

- Lire, voir

- Adhérer

celui probable des cheminots pour la seconde queziu mois,
pourraient bien contribuer a la construction d'uaste front
unitaire pour le maintien et la reconquéte de rrogisdsociaux. La
FSU premier syndicat de fonctionnaires, prendrate®uses
responsabilités dans la construction d’'un vérgahpport de force
susceptible de faire reculer le gouvernement dediéoin Sarkozy.
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! (Commission des affaires culturelles, familiales e
sociales, Compte rendu n°5, mardi 17 juillet 2007.
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CAP des magasiniers :

jeudi 13 décembre 2007

CAP des assistants :

jeudi 6 décembre 2007
CAP des BAS :
jeudi 29 novembre 2007

CAP des bibliothécaires :

jeudi 22 novembre 2007

CAP des conservateurs :

jeudi 15 novembre 2007

CAP des conservateurs généraux :

jeudi 15 novembre 2007
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la BnF les personnes qui souffrent d'une

A Affection de longue durée ALD, ont plut6t le droit
a uneALD double peine.

Autrement dit : les personnes concernées qui vignde

se battre contre leur maladie souvent de natunegsont
obligées - a la reprise du travail - de lutter poarpas se
retrouver placardés, mais aussi pour sauvegardes le
congés non consommeés durant la période de mi-temps
thérapeutique. Quand elles arrivent a obtenir dainause,
'administration les oblige a verser les jours d@gés sur

un compte épargne temps (CET).

Tandis que ces collegues ont énormément besoinjaiun
de repos de temps a autre sans qu'’il soit forcétiéeatun
départ en vacances, ils se retrouvent dans linipitiss

d’avoir I'usage ces jours. Car selon I'hiérarchies jours

ne sont pas consommables avant d’atteindre le r@mbr
quarante. Or c’est un bon compromis pour une repris
facile dans le monde du travail sans étre trogdig@. Si

on est capable physiquement de travailler.

Le reglement intérieur précise au point 2 tpgeagents qui
n'ont pas travaillé toute I'année ont droit a unnge
annuel d’'une durée proportionnelle a celle des sew
effectués dans l'annéeMalheureusement, ce n'est pas
toujours le cas. A la FSU, nous avons recu deggodls
qui constatent un abus dans le comptage de ladeart
I'hiérarchie. Sans compter que, le versement des joon
pris avant le 31 janvier, voire le 30 avril de ree
suivante, pour cause d’absences liées a I'ALD, eng |
permet pas réellement de profiter des jours épardaés
le CET vu que la récidive de la maladie attendharizon.
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*A adresser a Syndicat FSU/Bureau 714/A2/Bandeau su  d ou a remettre a un militant
*Les cotisations syndicales donnent droit a une réd uction d'imp6ts



